_ feng shui masképp

Feng shuival a sikeres vallalkozaseért

Honaprél hénapra a tradicionalis
feng shui izgalmas vilagaba kalauzol-
juk el az olvasot. E havi irasunkban
tobbek kozt arrdl kérdeztik a Tér-1do
Feng Shui lroda tanacsadoéit, milyen
szempontokat vizsgalnak egy Uzlet
vagy iroda feng shui felmérése soran,
melyek azok a feng shui eszkozOk,
amelyek segitenek abban, hogy egy
uzlet sikeresen muakod;jon.

Mi torténik egy tizlet vagy iroda feng shui felmérése soran?
Elséként azt vizsgaljuk meg, hogy az épiilet, amelyben a kiva-
lasztott iroda vagy tizlethelyiség talalhatd, milyen kornyezet-
ben helyezkedik el. A kérnyezeti elemek ugyanis alapvetéen
meghatarozhatjédk, hogy az épiilet adottsagai jok vagy rosszak
a feng shui szempontjabdl. A felmérés masik felében megha-
tarozzuk az altalanos érvényti feng shui alapelveknek megfe-
leléen az épiilet és a helyiség pontos tajolasat — a homlokzati
iranyt — Luo Pan (feng shui iranytd) segitségével. A pontos mé-
rési adatok és az alaprajz ismeretében elkészitjiik az {izlet/iro-
da energiatérképét a Reptil6 Csillag modszer szerint.

Milyen szempontokat vizsgalnak?

Mivel a cég mlikodése nagyrészt az ott dolgozd munkatarsak
teljesitményétdl fligg, meg kell vizsgalni, hogy a szamukra és
tevékenységiiknek megfeleld energiajui helyen végzik-e mun-
kajukat, hiszen a vallalkozasnak otthont ad¢6 helyiségek energi-
ai kiilonbo6z6 tevékenységek elvégzésére lehetnek alkalmasak.
Mas energiak tamogatjak pl. a konyvelést, a HR tevékenységet,
a dontéshozatalt, illetve a PR részleget. A kiértékelt energiatér-
kép alapjan, mar az egyes helyiségek energiait kiilon-kiilon, a
tevékenységi kornek megfelelGen, és az ott dolgozok sziiletési
idépontjat figyelembe véve tessziik meg javaslatainkat.

Ezt a kovetkezb egyszerti példaval jol lehet szemléltetni: ve-
gylink egy, a viz energiaval jellemezhetd vezetdt, aki fém
energiaja helyen dolgozik. A fém elemt qi (csi) segitheti 6t a
kommunikaciéban, megfontolt dontéshozatalra késztetheti, és
tamogathatja a tekintélyét, kifejez8készségét, valamint nyitotta
teheti az absztrakt gondolkodasra. Ugyanez a menedzser egy
fold energiaji helyen nagy valdszintiséggel kimeriiltséghez
vezet( stresszel, bizonytalansaggal végezné munkajat, és arro-

ganciaval kezelné a konfliktusokat.
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A felmérés soran szamos fontos
tényez6t figyelembe kell vennink:

Melyek azok a hatasok és feng shui eszk6zok, amelyek si-
kerre vihetnek egy céget?
Elsésorban a helyiség és a cég profilja szempontjabol legked-
vezObb energiak akadalytalan bejutasat, szabad aramlasat és
megfelelé hasznalatukat kell biztositani, melyek segitik az tiz-
letmenetet és a forgalmat. A kiilonb6z6 munkafolyamatokra
a szamukra megfelel6, a tevékenységet tamogatod energiaju
helyiségeket kell kijelolni. Példaul a kreativ, mtivészi munka-
végzést elsGsorban a fa energidja tamogatja, a dontéshozatalt
a fém, a konyvelést a fold, az {igyfélszolgalatot a t(iz. A helyi-
ségekre jellemz0 energiaaramlas harmonizalasanak érdekében
tandcsokkal szolgalhatunk belséépitészeti atalakitasokra, a he-
lyiség berendezésére (irdasztal iranyanak megadasa) és deko-
ralasara (fal és padloburkolat, berendezési targyak elhelyezése,
terek alakitasa, szinek kivalasztasa).
Miben nyilvanul meg az az el6ény, amelyet a feng shui ta-
nacsadastdl varhatunk?
A harmonizaci6 utan a vezetdk, az alkalmazottak nagyobb elé-
gedettsége és jo egészségi allapota — mely kevesebb hianyzast
és jobb mindségli kapcsolatokat eredményez — a produktivitas
novekedését vonzza maga utan. Novekszik a profit és a forga-
lom, az tigyfélkor béviil. Hatalmas kiilféldi cégek kovacsoltak
mar stratégiai elényt, szakmai sikereket a feng shui bolcsessé-
gébdl. Tobbek kozott Donald Trump, a Citibank, a Coca Cola
Company, a Disney Studios is feng shui szakértéinek bevona-
saval épitették fel birodalmukat.
A kovetkez6 szamban néhdny tdmpontot adunk, hogyan vdlasszunk
telket vagy lakdst a feng shui alapelveinek megfelelen.
Féska Agnes
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